
日 程 区 分 開 催 時 間 時 間 科 目 会 場

講義1 1.5
１．障害者福祉の動向に関する講義
　　・障害者の日常生活及び社会生活を総合的に支援するための
　　　法律及び児童福祉法等の現状

1.0

2.0

講義3 1.5
３．人材育成の手法に関する講義
　　・実践研究及びスーパービジョンによる人材育成の理論と方法

１０：００～１２：００ 2.0

１３：００～１６：３０ 3.5

１６：３０～１７：００ 0.5 まとめ

９：３０～１２：００ 2.5

１３：００～１６：００ 3.0

１６：００～１６：３０ 0.5 まとめ

９：３０～１２：００ 2.5

１３：００～１６：３０ 3.5

１６：３０～１７：００ 0.5 閉講式（修了証書授与）

■長崎県相談支援従事者現任研修カリキュラム（予定）

１日目
9/26
(金）

２．相談支援の基本姿勢及びケアマネジメントの展開に関する講義
　　・本人を中心とした支援におけるケアマネジメント及び
　　　コミュニティソーシャルワークの理論と方法
　第１節　個別相談支援
　第２節　チームアプローチ
　第３節　地域を基盤としたソーシャルワーク

研修日に行う講
義内容です。
（６時間）

時間ごとに区切っ
て休憩を取り、そ
の後再開して視
聴してください。

講義2

※内容および時間割は今後変更となる可能性があります。

オンライン研修
（ｅ－ラーニング）

インターバル期間（実地研修）

アルカディア大村
２Ｆ

コンベンションホール

インターバル期間（実地研修）

アルカディア大村
２Ｆ

コンベンションホール

アルカディア大村
２Ｆ

コンベンションホール

演習3 ３．地域をつくる相談支援（コミュニティワーク）の実践４日目
12/9
（火）

２日目
10/9
（木）

演習1 １．個別相談支援とケアマネジメント

3日目
11/6
（木）

演習2
２．相談援助に求められる多職種連携及びチームアプローチ
    (グループスーパービジョン）


